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Starte als erfahrener Personalvermittler mit voller Power:
Mehr Provision, mehr Freiheit, volle Unterstützung.
Wer wir sind
MatchMaker ist eine hochspezialisierte
Personalberatung mit fast 20 Jahren Erfahrung.

Was wir machen
Wir verbinden Unternehmen mit Führungskräften,
Fachexperten und Nachwuchstalenten – proaktiv,
zielgerichtet und passgenau. Dabei sehen wir uns
als verlängerte Werkbank für unsere Kunden und
CoPilot für Bewerber – mit persönlichem Ansatz,
tiefem Branchenverständnis und einem
eingespielten Team.

Was dich erwartet
Neue Partner bei MatchMaker erwartet ein
erfahrenes, eingespieltes Team mit persönlicher
Betreuung, kurzen Entscheidungswegen und einer
vertrauensvollen, familiären Atmosphäre. Sie
profitieren von fast 20 Jahren   Branchenerfahrung.
Darüber hinaus erhalten sie erstklassigen Support
sowie individuelles Coaching durch
Branchenexperten.

WARUM MATCHMAKER
PERSONALBERATUNG GMBH?

HIER SUCHEN WIR PARTNER

ANSPRECHPARTNER
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Weil du bei MatchMaker nicht einfach nur mitarbeitest
– du baust dir dein Business auf, mit maximaler
Freiheit und gleichzeitigem professionellem Rückhalt.
Du profitierst von einer Umsatzbeteiligung von bis zu
90 %, bekommst moderne IT-Ausstattung,
erstklassigen Support und persönliches Coaching
durch echte Branchenprofis. Außerdem sicherst du dir
exklusive Branchenrechte für ganz Deutschland –
ohne internen Wettbewerb. MatchMaker ist der
perfekte Co-Pilot für erfahrene Personalvermittler, die
mehr erreichen wollen – aber nicht alles allein
stemmen möchten.

CARE Heal thcare & Sozia lwesen
Demografischer Wandel und steigende
Gesundheitsanforderungen führen zu hoher
Nachfrage nach Pflegekräften, Therapeut:innen
und medizinischem Fachpersonal.

IT Technology & IT ( inkl .  AI ,  Cybersecur i ty  &
Cloud)
Digitalisierung, KI und Cloud-Technologien
treiben die ungebremste Nachfrage nach
IT-Expert:innen in nahezu allen Branchen.

ENERGIE Erneuerbare Energien & Energie
Grüner Wandel, E-Mobilität und
Infrastrukturentwicklung schaffen Jobs  in
Engineering und Nachhaltigkeit.

ENGINEERING Engineering & Fert igung
Wachstum durch Automatisierung, Bauprojekte
und saubere Technologien sorgt für starke
Nachfrage nach Ingenieur:innen

LOGISTICS Logist ik ,  Supply Chain & Transport
Boomender E-Commerce verlangt effiziente
Lieferketten, smarte Distribution und moderne
Lagerlogistik.

Deine Branche feh l t  in  unserer  Übers icht? 

Dann lass uns t ro tzdem sprechen -  wi r  s ind offen für  andere Themen!
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